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Tujuan:
Memahami peraturan nasional dan
internasional yang mengatur
kebisingan di tempat kerja. 
Menjelaskan standar batas
ambang kebisingan (NAB) dan
perbedaannya di berbagai regulasi. 
Mengintegrasikan persyaratan
hukum dan standar ke dalam
sistem manajemen K3 perusahaan. 
Menyadari konsekuensi hukum,
finansial, dan operasional bila
perusahaan tidak patuh pada
standar kebisingan.

DASAR HUKUM DAN STANDAR
BATAS AMBANG KEBISINGAN
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Sasaran:
Manajemen puncak dan pimpinan perusahaan
yang bertanggung jawab atas kebijakan K3 dan
kepatuhan regulasi.
Petugas K3/HSE yang melakukan pengukuran
kebisingan serta memastikan implementasi
pengendalian sesuai standar.
Supervisor & Manajer Operasional/Produksi yang
mengelola aktivitas kerja di area dengan risiko
kebisingan tinggi.
Staf & Supervisor SDM/HRD yang menyusun
kebijakan kesehatan kerja, termasuk penggunaan
APD dan program pemeriksaan kesehatan tenaga
kerja.
Engineer, teknisi, dan tim pemeliharaan yang
merancang, memilih, atau memodifikasi peralatan
agar sesuai dengan regulasi kebisingan.
Pekerja lapangan/produksi yang berisiko terpapar
kebisingan dan perlu memahami hak serta
kewajiban terkait keselamatan kerja.
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Outline:

CTA:
Yuk, Ikuti Pelatihan Kami dan Tingkatkan

Kemampuanmu!

Dasar Hukum dan Standar Batas
Ambang Kebisingan

Kerangka Regulasi Nasional – 60
menit
Standar Internasional tentang
Kebisingan – 45 menit
Konsep Batas Ambang Kebisingan –
60 menit
Integrasi Standar dalam Sistem
Manajemen K3 – 75 menit
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